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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ "ГОРОД БИКИН"

Бикинского муниципального района Хабаровского края

РАСПОРЯЖЕНИЕ

	24.10.2018
	№
	625-р


                  г. Бикин                                                                                                                                    
О проведении конкурса на включение в кадровый резерв на должности муниципальной службы администрации городского поселения «Город Бикин» на 2019-2021 годы
На основании Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», в целях повышения эффективности подбора и расстановки кадров, выявления  и использования потенциальных возможностей муниципальных служащих и граждан, претендующих на должности муниципальной службы, 

1. Объявить конкурс на включение в кадровый резерв на должности муниципальной службы администрации городского поселения «Город Бикин» на 2019-2021 годы по следующим группам должностей:

1.1. Высшая группа:

- заместитель главы администрации.

1.2. Ведущая группа должностей:

- начальник отдела по управлению имуществом;
- начальник отдела городского хозяйства;
- начальник общего отдела;
- начальник финансового отдела;

- начальник юридического отдела;

- начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности;
- заведующий сектором экономики;

- заведующий сектором земельных отношений отдела по управлению имуществом.

1.3. Старшая группа должностей по направлению деятельности структурных подразделений администрации городского поселения «Город Бикин».


2. Для осуществления мероприятий по организации и проведению конкурса сформировать конкурсную комиссию, согласно приложению. 
3. Общему отделу администрации городского поселения «Город Бикин» (Такова О.В.): 

3.1. Направить информацию о приеме документов на включение в кадровый резерв на должности муниципальной службы администрации городского поселения «Город Бикин» в районную общественно-политическую газету «Бикинский вестник». 

3.2. Разместить информацию о приеме документов на включение в кадровый резерв на должности муниципальной службы администрации городского поселения «Город Бикин» на официальном сайте администрации в сети «Интернет».

3.3. Обеспечить прием документов от кандидатов в течение 20 дней со дня опубликования объявления.

4.  Конкурсной комиссии в срок до 20.12.2018 провести конкурс на включение в кадровый резерв на должности муниципальной службы администрации городского поселения «Город Бикин» на 2019-2021 годы.

Глава городского поселения




             М.В. Мануйлова 

Приложение 

к распоряжению администрации

городского поселения

«Город Бикин»

от 24.10.2018
№ 625-р
СОСТАВ
комиссии по проведению конкурса на включение в кадровый резерв на должности муниципальной службы администрации городского поселения «Город Бикин» на 2019-2021 годы

	Мануйлова Марина Валерьевна
	-
	глава городского поселения «Город Бикин»,                                                председатель комиссии;

	Осадчук Дмитрий Ярославович
	-
	заместитель главы администрации,                                     заместитель председателя комиссии;

	Мирошниченко Наталия Александровна
	-
	главный специалист общего отдела,                                                 секретарь комиссии.

	Члены комиссии:
	
	

	Такова Ольга Владимировна
	-
	начальник общего отдела;

	Павленко Наталия Владимировна
	-
	начальник финансового отдела;

	Кругликова Любовь Николаевна
	-
	начальник отдела городского хозяйства;

	Кириленко Татьяна Анатольевна
	-
	начальник юридического отдела;

	Холевинская Елена Викторовна
Сусакина Зинаида Семеновна
	-
-
	начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности;
начальник отдела по управлению имуществом.




________________
